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F O R M A T O E U R O P E O

P E R I L C U R R I C U L U M V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI MARTHA TRAUPE

E-mail
martha.traupe@uslnordovest.toscana.it

ESPERIENZE LAVORATIVE

Dal 01/04/2022 ad oggi

 Presso Azienda Usl Toscana Nord Ovest
In corso incarico di complessità organizzativa “ ICO ostetrica : materno 
infantile e Consultori Lucca-Versilia-VdS” presso Azienda Usl Toscana Nord 
Ovest .- cat. D3

Dal 01/01/2020 Al 31/03/2022

 Presso Azienda Usl Toscana Nord Ovest
Incarico di complessità organizzativa “Responsabile infermieristico-ostetrica 
Area Materno-Infantile e consultori Zona Versilia” presso Azienda Usl Toscana 
Nord Ovest .- cat. D2

                                         Dal 01/07/2009  
                       Presso Azienda Usl Toscana Nord

          Ovest (ex USL 5 Pisa)

Contratto a tempo indeterminato e a tempo pieno nel profilo Collaboratore
Professionale Sanitario-Ostetrica - Cat. D1 presso l’Azienda Usl Toscana Nord
Ovest (Ex Azienda USL n.5 Pisa), Dipartimento  Materno  Infantile,  Unità
funzionale consultoriale VDE e AVC e P.O. Ginecologia e Ostetricia “F.Lotti”
di Pontedera.

                      Dal 18/07/2008 al 30/06/2009
Presso USL 5 Pisa

Contratto  a  tempo  determinato  e  a  tempo  pieno  nel  profilo  professionale
Collaboratore Professionale Sanitario-Ostetrica-Cat.D presso la USL 5 di Pisa,
Area Materno Infantile, Unità funzionale consultoriale di Volterra  e  P.O.
Ginecologia e Ostetricia “F.Lotti” di Pontedera.

                          Dal 04/06/2008 al
17/07/2008
Fornacette

Attivitá consultoriale presso ľAzienda USL 5 di Pisa nel profilo Collaboratore
Professionale Sanitario-Ostetrica - Cat. D nell’Unità Funzionale Consultoriale
Pisana; con assunzione a tempo determinato e partime con la cooperativa AGAPE
(con sede in Fornacette, Pisa).

           FORMAZIONE  UNIVERSITARIA E
SCOLASTICA

Siena, 10 Dicembre 2015 Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche, LM/SNT1, conseguita
presso l’Università degli Studi di Siena, con votazione di 110/110 e Lode. Tesi dal titolo:
“La dimissione precoce e concordata della puerpera e del neonato sano. Prospettive di
miglioramento  attraverso  l’implementazione  di  un percorso assistenziale  dedicato”
Relatore Prof. Severi Maria Filiberto.

Siena, 29 Novembre 2011

Master universitario in “Funzioni di coordinamento nelle professioni sanitarie”,
conseguito presso l’Università degli Studi di Siena, con votazione di Ottimo. Tesi dal
titolo:  “Benessere  organizzativo  e  stress  lavoro-correlato  nella UO  di  Ostetricia  e
Ginecologia della USL 5 di Pisa: ruolo del Coordinatore nell’analisi del Clima interno”.
Relatore Dott.ssa Eva Venturini.

Siena, 30 Novembre 2006
Laurea in Ostetricia conseguita presso l’Università degli Studi di Siena, con 
votazione di 110/110. Tesi dal titolo: “L’ Ostetrica promotrice della fisiologia : analisi di 
due anni in sala parto nella Clinica Ostetrica di Siena “ Relatore Prof. Guidoni Claudio 
Guelfo.

Volterra, Luglio 2003 Diploma di scuola media superiore conseguito presso il Liceo socio- psico- 
pedagogico, “G.Carducci” in Volterra ( Pisa), con votazione di 91/100.

                                         FORMAZIONE
EXTRASCOLASTICA

                              Montecerboli,
Dicembre  2006- Dicembre 2007

Servizio Civile Nazionale, nell' Ente Società Mutuo Soccorso, Pubblica 

Assistenza.

                      CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI

LINGUE STRANIERE INGLESE, buone capacità di lettura, scrittura ed espressione orale

Pisa, Giugno 2003 Certificazione PET per la LINGUA INGLESE.

Luglio 2004 e Luglio 2005 Vacanza Studio all’estero EF Learn a Language, lug l io  2005 in Malta, lug l io  2004 
in  Dubl ino,  con borsa di studio, soggiorno in famiglia madrelingua.

FRANCESE, sufficienti capacità di lettura, scrittura ed espressione orale
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TEDESCO, scolastico

COMPETENZE TECNICHE STANDARD SOFTWARE

 Buona Padronanza dell’utilizzo di Microsoft Windows 11

 Buona Padronanza dell’utilizzo di Microsoft Word, Excel, Powerpoint

 Buona Padronanza dell’utilizzo di Internet e della posta elettronica

 Buona Padronanza dell’utilizzo di Reti Microsoft

                   COMPETENZE PROFESSIONALI
SPECIFICHE

      Pisa, dal 15/02/2019 ad oggi Animatore di Formazione per l’Azienda Usl Toscana Nord Ovest.

Roma, 13/10/2023 ad oggi Facente parte della Commissione Nazionale per la Formazione Continua come 
componente effettivo come da DM del 27/09/2022 del Ministero della Salute, come 
rappresentante di categoria FNOPO.

Roma, da Marzo 2018 ad oggi Facente parte della Conferenza dei Servizi presso il Ministero della Salute, per il 
riconoscimento titoli esteri, come rappresentante di categoria FNOPO.

      Roma, da Febbraio 2018 ad oggi
Facente parte del Comitato centrale della Federazione Nazionale dell’Ordine 
della professione di Ostetrica (FNOPO), attualmente con la  carica di Consigliera 
e Responsabile Privacy  (triennio 2018-2020 / quadriennio 2021-2024).

       Pisa, da Dicembre 2008 ad oggi
Facente parte del Direttivo dell’Ordine interprovinciale della professione di        
Ostetrica di  Pisa, Massa Carrara e Livorno attualmente con la carica di Presidente 
(quadriennio 2021-2024)

        Roma, da Febbraio 2018 -2021 Facente parte del Comitato editoriale della rivista “Lucina, la rivista 
dell’Ostetrica” organo ufficiale della FNOPO.

Firenze, dal 02/07/2013 al 04/02/2014. Partecipazione al tavolo CSR (Consiglio Regionale Toscana) IVG Farmacologica, in 
qualità di esperto.

Barcellona, dal 12/05/2013 al 25/05/2013 Progetto Azienda Usl 5 Pisa "Mobility& Health" (M&H) n. LLP-LDV-PLM-11-IT- 291, 
Tirocinio formativo presso l'ospedale universitario Sant Joan de Déu di Barcellona - per nr. 
72 ore

                                                        DOC
ENZE

Pisa, dall’Anno Accademico 2023-2024
ad oggi

Docente esterno presso Università degli Studi di Pisa, Cdl in Ostetricia, Polo Universitario
di Pisa, C.I. Scienze del parto, modulo di “Organizzazione dei servizi sanitari e gestionali 
nella professione Ostetrica”, 8 ore

Pisa, dall’Anno Accademico 2018-2019
ad oggi

Docente esterno presso Università degli Studi di Pisa, Cdl in Ostetricia, Polo Universitario
di Pisa, C.I. Scienze mediche ed ostetriche, modulo di “Consultorio e attività finalizzate alla
prevenzione. Integrazione ospedale- territorio”, 8 ore..

Pontedera, dall’Anno Accademico 2014-
2015 all’ Anno Accademico 2022-2023

 Docente esterno presso Università degli Studi di Pisa, Cdl in Scienze Infermieristiche, 
Polo        Universitario di Pontedera, C.I. Scienze infermieristiche ed ostetriche, C.I. 
Assistenza Infermieristico-ostetrica di base, 6 CFU.

Docente a numerosi corsi aziendali e per l’Ordine delle Ostetriche, Relatore al 35° e 36° e 
37° (3° congresso come Ordine Professionale) Congresso nazionale FNOPO ,      
Relatore al 12° e 13° Forum risk management

                                              PUBBLICA
ZIONI

Manuale “Trattando di scienza ed arte della Professionalità Ostetrica” Prof.Walter 
Costantini, sezione “Prevenzione, precocità diagnostica e contenimento della patologia 
ginecologica ed ostetrica” cap. “Osservazione breve intensiva ostetrico-ginecologica 
O.B.I.O.G.” M.Traupe, C.Masè, 2021, Ed.Piccin, Padova 

Manuale “Standard Organizzativi per l’Assistenza Perinatale” capitolo: “Le risorse 
professionali ostetriche nell’assistenza all’area materno infantile. Standard minimi di 
riferimento per il personale ostetrico, modello organizzativo a conduzione ostetrica . 
M.Mariotti, S.Cantoira, P.De Franciscis, M.Vicaro, S.Vaccari,M.Coluzzi, C. Di Matteo, 
I.Rinaldi, M.Traupe, C.Masè, 2021, IdeaCpa Editore, Roma

       MIDWIFERY UNIT FOR A PERSONALIZED MATERNAL PATH (MUM)

C.Luzi, E.Bruschi, M. Chellini, M. Traupe, F. Vitale, G. Feda. ATNO, Congresso ISQUA 
2020

                                                 FORMAZI
ONE

             

   30 Novembre- 3 Marzo 2021  Corso in alta formazione in “Gestione del rischio sanitario per la professione ostetrica“ 
AGENAS-FNOPO          
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Triennio 2023-2025 (in corso) Come da piattaforma CoGeAPS: Obbligo formativo 100 ECM, Totale crediti ottenuti ad 

oggi 80,1

Triennio 2020-2022 Come da piattaforma CoGeAPS: Obbligo formativo 60 ECM, Totale crediti ottenuti 395,8

Triennio 2017-2019 Come da piattaforma CoGeAPS: Obbligo formativo 105 ECM, Totale crediti ottenuti nel 
triennio 255,2

Triennio 2014-2016 Come da piattaforma CoGeAPS: Obbligo formativo 105 ECM, Totale crediti ottenuti nel 
triennio 301.5.

Triennio 2011-2013 Come da piattaforma CoGeAPS: Obbligo formativo 70 ECM Totale crediti ottenuti nel 
triennio 123.6.

Triennio 2008-2010 Come da piattaforma CoGeAPS: Obbligo formativo 125 ECM, Totale crediti ottenuti nel 
triennio 125.

                                     ALTRE
INFORMAZIONI

Iscritta alľ Albo dell’Ordine interprovinciale della professione di Ostetrica di Pisa e Massa 
Carrara, a decorrere dal 05/01/2007, al num° 280.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in 
materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679)

in fede  MARTHA TRAUPE


